
Strona 1 z 1 
 

 

Klauzula informacyjna 
 

W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych – zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r.  

w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 04.05.2016 r., Nr 119, s. 1 oraz  

Dz. Urz. UE L z 23.05.2018, Nr 127, str. 2), zwanego dalej w skrócie „RODO”, informujemy iż: 

 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych podanych w dokumentach aplikacyjnych jest 

Szkoła Podstawowa nr 1 im. Stanisława Staszica w Pile, ul. Staromiejska 11, 64-920 Piła, NIP: 

764-10-90-354 reprezentowane przez Dyrektora Jednostki. 

2.  Dane kontaktowe do Administratora tel. 67 212 31 10, e-mail: sekretariat@sp1pila.dlaedu.pl 

3. Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych (IOD), z którym może Pani/Pan 

kontaktować się pod adresem e-mail: inspektor@bezpieczne-dane.ue  

4. Zbieranie danych osobowych przez ADO jest niezbędne w celu realizacji procesu rekrutacji 

na wolne stanowisko …………………………………………………………..………1) 

5. Przetwarzanie danych jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze i wynika z ustawy z dnia 26 czerwca 1974  r. kodeks pracy  

(Dz. U. z 2023 r poz. 1465 ze zm.). 

6. Zebrane dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom uprawnionym na podstawie 

przepisów prawa.  

7. Zebrane dane będą przechowywane przez okres niezbędny do organizacji przeprowadzenia 

procesu rekrutacji, a po jej zakończeniu przez okres przewidziany przepisami obowiązującego 

prawa. 

8. Przysługują Pani/Panu następujące prawa:  

a. prawo dostępu do swoich  danych osobowych, zgodnie z postanowieniami art. 15 RODO;  

b. prawo żądania sprostowania (poprawiania) danych, zgodnie z postanowieniami  

art. 16 RODO; 

c. prawo do usunięcia danych zgodnie z postanowieniami art. 17 RODO; 

d. prawo do ograniczenia przetwarzania zgodnie z postanowieniami art. 18 RODO; 

e. prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych zgodnie 

z postanowieniami art. 20 RODO; 

f. prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego  zgodnie z postanowieniami art. 77 

RODO.  

9. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niepodanie 

informacji wskazanych w art. 22 § 1 Kodeksu pracy oraz wynikających z art. 6 ustawy  

o pracownikach samorządowych (tj. Dz.U.  z 2024 r. poz. 1135) spowoduje, że otrzymana 

aplikacja nie będzie przez Szkołę Podstawową nr 1 im. Stanisława Staszica w Pile 

rozpatrywana. 

……..……………………………………… 
 

                                                                 Podpis 
 
 

Piła, ………………………………. 

 

1) Należy wpisać nazwę stanowiska, na które aplikuje kandydat 


