Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 4/2018
Dyrektora Publicznego Przedszkola Nr 1 w Pile
z dnia 01 lutego 2018 .

Procedura obslugi i korzystania z monitoringu wizyjnego
w Publicznym Przedszkolu Nr 1 w Pile

| podstawa prawna:

el A

5.

Konwencja Praw Dziecka

Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0sob i mienia (Dz. U. nr 114, poz. 740)
Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 poz. 922)
Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. nr 6, poz. 69 z 2003 r. z
pozn. zm.)

Statut Publicznego Przedszkola Nr 1

Il Celem monitoringu jest:

v’ zwiekszenie bezpieczenstwa spotecznosci przedszkolnej oraz 0s6b przebywajacych
na terenie placowki,
ograniczenie zachowan zagrazajacych zdrowiu, bezpieczenstwu uczniow,
wyjasnianie sytuacji konfliktowych,
ustalanie sprawcow czyndw nagannych (bdjki, zniszczenia mienia, kradzieze itp.)
w przedszkolu i jego otoczeniu,
v’ ograniczanie dostepu do przedszkola i jego terenu 0s6b nieuprawnionych

1 niepozadanych,
v’ zapewnienie bezpiecznych warunkdéw nauki, wychowania i opieki.

AN

11 Zasady wykorzystania zapisow monitoringu wizyjnego:

1. Publiczne Przedszkole Nr 1 posiada monitoring wizyjny wewnetrzny i zewnetrzny.
2. Monitor i rejestrator znajduje sie w gabinecie dyrektora przedszkola.
3. Zapisy z monitoringu beda wykorzystywane migdzy innymi w Sytuacjach:

zagrazajacych bezpieczenstwu wychowankdow, nauczycieli, pracownikow przedszkola,
niszczenia mienia przedszkola,

niszczenia urzadzen na terenie placu zabaw,

przywlaszczania,

konfliktowych, np. bojek,

podejrzenia o palenie papierosow 1 korzystanie z uzywek.

ANANE NN

Obrazy z monitoringu rejestrujgce niepokojace sytuacje zapisywane sg na trwalym
nosniku informacji przez dyrektora przedszkola i przechowywane do 30 dni. Wskazana
osoba prowadzi dziennik systemu, w ktorym odnotowuje sig:

a) datg i godzing wszystkich waznych wydarzen zaobserwowanych w monitorze,

b) wraz z opisem reakcji na te wydarzenia,



C) awarie urzadzenia,
d) wydawanie materiatu archiwalnego,
e) udostgpnianie mozliwosci wgladu osobom innym niz upowaznione.

5. Pelny obraz z monitoringu przechowywany jest na dysku twardym przez minimum
30 dni.

6. Zapis z monitoringu moze zosta¢ odtworzony rodzicom/opiekunom uczniow za zgoda
dyrektora szkoly i w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty lub
wychowawce/nauczyciela.

7. Osoby obserwujace biezace zapisy i osoby przegladajace zapisy zobowigzane sg do
nieujawniania danych zarejestrowanych przez monitoring. Dziennik systemu jest
materialem poufnym i wglad do niego maja osoby upowaznione przez dyrektora, zgodnie
z ewidencja os6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w szkole.

8. Nagrania mogg by¢ udostepniane policji na pisemna prosbe w celu wyjasnienia
prowadzonej sprawy.

Zasady obowiazujace przy przekazywaniu pliku z materialem archiwalnym
upowaznionym organom:

1. Przedstawiciel organéw pisemnie kwituje odbior materiatu — protokot przekazania.

2. W pokwitowaniu odbioru zaznacza znaki szczegdlne materiatu: nr kamery —
okreslenie miejsca zdarzenia nagranie z dnia - godzina, dzien, miesigc, rok.

3. Protokot przekazania przechowywany jest w gabinecie dyrektora.

4. Do przegrywania materiatu archiwalnego z rejestratora upowazniona jest osoba
wskazana przez dyrektora.

5. W przypadku zaistnienia niebezpiecznych sytuacji w godzinach nieobecnosci
pracownikow przedszkola (np. godzinach wieczornych czy nocnych) dziatania
wyjasniajagce podejmowane s3 w miar¢ posiadanej wiedzy o zajsciu.

6. Zabrania si¢ przebywania wychowankoéw w pomieszczeniu, w ktorym znajdujg si¢
monitory i rejestratory.

7. Nie odtwarza si¢ nagran w obecnosci wychowankow.

IV Przepisy koncowe:

=

Prawo do ustalenia badz zmiany hasta dostepu ma dyrektor przedszkola.

2. W sprawach nie uregulowanych niniejszg procedurg ostateczng decyzje podejmuje
dyrektor przedszkola.

Procedura moze ulec zmianie w zaleznosci od zaistnialej sytuacji.

4. Obowigzujace zasady wykorzystania monitoringu wchodza w zycie z dniem

1 lutego 2018 .

w



